FEDERAZIONE GILDA UNAMS

Dipartimento Universita
Coordinamento di ateneo
FG Universita’ di Firenze

Indieme 044, per Luniversita’ di domans

Al Delegato alle Relazioni sindacali
Prof. Luigi Burroni

Al Direttore Generale
Dott. Marco degli Esposti

e p.c.
All’Ufficio Relazioni Sindacali

LORO SEDI

OGGETTO: richiesta chiarimenti su linee guida su lavoro da remoto 2024.

Gentilissimi,

in riferimento alle nuove linee guida in materia di lavoro a distanza inviate con prot n. 30932 del 9
febbraio 2024, si chiede cortesemente di specificare cosa si intenda con I'espressione "particolari
esigenze conciliative" riportata nel secondo capoverso della pagina 4 del documento, a chi debba
essere inoltrata la richiesta di estensione delle giornate da remoto, con quali modalita e che tale
previsione riguardi anche il personale in part time:

Sono mantenute le tutele previste dal telelavoro per il personale con fragilita personale o con
particolari esigenze conciliative, come la possibilita di estendere le giornate di lavoro rispetto alle
2 giornate massime e quella di non essere richiamato in presenza per sopravvenute esigenze
organizzative con preavviso inferiore a 72 ore.

In attesa di un vostro riscontro, si inviano cordiali saluti.

Firenze, 13 febbraio 2024
Il Segretario
FGU GILDA UNAMS Universita di Firenze
Emiliano Chiezzi
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